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ROZDZIAL I POSTANOWIENIA OGOLNE

Podstawa prawna

Podstawa prawng do pracy Zespolu Szkoél nr 2 im. Marszatka Jozefa Pilsudskiego

w Brzesciu Kujawskim sg:

1.

2
35
4

10.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. 22020 r. poz. 910 ze zm.),

. Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1327),

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2019 1. poz. 2215),
Ustawa z dnia 12 kwietnia 2019 . o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz. U. z dnia 11
czerwca 2019 1., poz. 1078)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2019 1.
poz. 502),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1280),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. 22019 r. poz. 373),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepeosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1309),

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
(Dz.U. 2020 poz. 493),

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z 20 czerweca 2002 r. w sprawie ,.Zasad
techniki prawodawczej”. (tekst jedn. Dz. U. 22016 1., poz.283 Dzial I, rozdzial 4a, Dzial
I1iVL




11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie
organizacji ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedgcych obywatelami
Ukrainy (Dz. U. z 2022 r., poz. 645)

12. Uchwata Rady Miejskiej w Brzesciu Kujawskim nr VI/31/07 z dnia 12.04.2007 .
w sprawie utworzenia Zespolu Szkot nr 2 w Brzesciu Kuj awskim,

13. Uchwala Rady Miejskiej w Brzesciu Kujawskim nr XX/136/08 z dnia 14.11.2008 r.
w sprawie nadania Zespotowi Szkél nr 2 w Brzesciu Kujawskim imienia Marszatka

Jozeta Pilsudskiego.

§ 1 Przepisy definiujace

i

Tlekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.1. szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa nr 2 im. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego w Brzesciu Kujawskim,

1.2. statucie-nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej nr 2 im. Marszatka
Jozefa Pilsudskiego w Brzesciu Kujawskim,

1.3. organie prowadzacym szkole — nalezy przez to rozumie¢ Gming Brzes¢ Kujawski,

1.4. organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkolg — nalezy przez to rozumiec
Kuratora Oswiaty w Bydgoszczy.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego

w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektéra w sprawach z zakresu obowigzku

szkolnego jest Kurator Oswiaty.

Cykl ksztalcenia w szkole podstawowej trwa 8 lat 1 jest zgodny z ramowym planem

nauczania.

Szkota funkcjonuje w trybie stacjonarnym lub Zdalflym, w zalezno$ci od obowigzujacych

rozporzadzen.

Szkola posiada piecze¢ o brzmieniu: Zespét Szkot nr 2 Szkota Podstawowa nr 2

w Brzesciu Kujawskim.

Tablice i pieczecie szkoly i przedszkola wchodzacych w skiad zespotu zawieraja u gory

nazwe zespotu, a u dotu nazwe szkoty/przedszkola.




ROZDZIAL 11 PRACA SZKOLY

§ 2 Cele i zadania szkoty

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisdw prawa oraz programu

wychowawczego- profilaktycznego szkoly, o ktérym mowa w odrebnych przepisach,

z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz

zasad promocji i ochrony zdrowia, a w szczegolnosci:

i
1.2.
L
1.4.

1.5

1.6.

1,13,
1.14.

L.15.
1:16:

udziela pomocy psychologicznej i pedagogiczne;,

zapewnia mozliwo$¢ nauki religii oraz etyki,

sprawuje opieke nad uczniami podczas zaj¢¢ na terenie szkoly i poza nim,

zapewnia opieke i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i1 wsparcie, w tym pomoc materialna,

umozliwia rozwijanie umieje¢tnosci 1 zainteresowan ucznia poprzez organizowanie
zaje¢ pozalekeyjnych i pozaszkolnych,

upowszechnia wsrdd uczniow wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wlasciwe
postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych, uczy zachowania w sytuacjach
kryzysowych, przeprowadza probne alarmy i szkolenia,

promuje zdrowy tryb zycia w zakresie rozwoju fizycznego i psychicznego,

rozwija kulturg fizyczna,

uczy udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;,

szanuje indywidualnos$¢ ucznia i jego prawo do wiasnej oceny rzeczywistoset,

. wzmacnia wiez z krajem ojczystym, uczy poszanowania dla dziedzictwa

narodowego,

. umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej, z uwzglgdnieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji
i ochrony zdrowia,

upowszechnia tolerancje $wiatopogladowa 1 wolno$¢ sumienia,

krzewi zasady moralne, poczucie sprawiedliwosci, szacunek dla drugiego cztowieka
poprzez dawanie przyktadu przez nauczycieli,

upowszechnia zasady ekologiczne w codziennej pracy szkoly,

uczy szacunku dla wspélnego 1 cudzego mienia, egzekwuje naprawianie

wyrzadzonych szkod,




1.17. zaznajamia z zasadami ruchu drogowego i organizuje egzamin na kartg rowerowa,

1.18. podejmuje dziatania majace na celu zapobieganie, zwalczanie i fagodzenie przemocy
i agresji wsrod uczniow.

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegé]nej opiece jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale, zwanemu wychowawcg. Dla zapewnienia ciggtosci pracy

wychowawczej i jej skutecznosei, dyrektor stara sig, by wychowawca prowadzil swoj

oddziat przez caly etap ksztalcenia w klasach I-III i klasach IV-VIIL

Szkota sprawuje indywidualng opieke nad uczniami vpoprzez:

3.1. wszechstronng, indywidualng pomoc uczniom majacym trudnosci adaptacyjne,
7 zaburzeniami rozwojowymi, przewlekle chorym, niedostosowanym spolecznie
i zagrozonym demoralizacja; obowiazki w tym zakresie spelniajg wychowawcy klas,
nauczyciele, pedagog szkolny, logopeda, dyrektor we wspoidzialaniu z radg
rodzicow i  specjalistycznymi  placowkami  o$wiatowo-wychowawczymi
i zdrowotnymi,

3.2. organizacje nauczania indywidualnego na podstawie orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy, ktorych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoly, wydanego przez zespot
orzekajacy przy publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych, w tym
publicznych poradniach specjalistycznych,

3.3. organizacje¢ zajec dla uczniow.

Szkola zapewnia uczniom podczas zaje¢ obowiazkowych i pozalekeyjnych:

4.1. bezpieczeﬂétwo podczas pobytu w szkole oraz w trakcie wycieczek i innych imprez,
a takze higieniczne warunki podczas prowadzonych zajec,

4.2. roéwnomierne obcigzenie zajgciami,

4.3. zaznajomienie z zasadami bezpieczefistwa na terenie szkoly i poza nig.

Szczegdlng opieka szkola obejmuje uczniow rozpoczynajacych naukg oraz uczniow

7 orzeczeniami i opiniami z poradni psychologiczno- pedagogicznej.

Szkola wraz z rodzicami podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych

probleméw dzieci i mlodziezy.

Szkota podejmuje dzialania majgce na celu zdiagnozowanie potrzeb ucznidéw, pedagog,

nauczyciele i wychowawcy obserwuja uczniéw, a w razie potrzeby przeprowadzajg

rozmowy z rodzicami o potrzebie objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczna.




8. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  udzielana uczniowi w  szkole polega

na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych

ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,

wynikajgcych w szczegolnosei:

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.
8.6.
8.7.
8.8.
B.9.
8.10.

8.11.

z niepetnosprawnosci,

z niedostosowania spolecznego,

z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

ze szczegblnych uzdolnien,

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

z zaburzen komunikacji jezykowej,

z choroby przewleklej,

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

z niepowodzen edukacyjnych,

z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

z trudnosci adaptacyjnych .zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za

granica.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz w formie:

g1
9.2.
9.3,

9.4.

0.5
9.6.

zaje¢ rozwijajgeych uzdolnienia,

zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, integracji
sensorycznej, .

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery,

warsztatow,

porad i konsultacji.

10. Szkota wspoéldziata z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami) w rozwigzywaniu

probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci

wychowawczych poprzez udzielanie porad, przeprowadzanie konsultacji, organizowanie

warsztatow 1 szkolen.

11. Szkota organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoly.




12. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okresu ich udzielania oraz wymiaru
godzin, w ktorych poszezegélne formy beda udzielane, to zadania zespohu klasowego
z wychowawca jako przewodniczacym.

13. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wnioski do dalszej pracy z uczniem
zawarte w dokumentacji prowadzonej zgodnie z przepisami.

14. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérych poszczegolne formy beda realizowane, s3 uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

15. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia.

16. W szkole funkcjonuje zespot nauczycieli, ktorego zadaniem jest w szczegdlnoscei ustalenie
zestawu programéw nauczania oraz ich modyfikowanie w miar¢ potrzeb. Praca zespolu
kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora szkoly, jest to bibliotekarz szkoty.

17. Dyrektor moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zegpoiy przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powotywany przez
dyrektora szkoty.

18. Szkota moze ws.péidziaiaé ze stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami w zakresie
organizowania ewentualnej dziatalnosci innowacyjne;.

19. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z: ‘

19.1. pomieszczen do nauki wraz z niezbednym wyposazeniem,
19.2. biblioteki,

19.3. $wietlicy,

19.4. zespotu urzadzen sportowych i rekreacyj nych,

19.5. stotowki,

19.6. pracowni komputerowe;j.

ROZDZIAL III ORGANY SZKOLY




§ 3 Dyrektor szkoly

Zadania o obowiazki dyrektora szkoly reguluje statut zespolu.

§ 4 Wicedyrektor szkoty

Zadania o obowiazki wicedyrektora szkoty reguluje statut zespotu.

§ 5 Rada Pedagogiczna

Kolegialnym organem zespotu- szkoly i przedszkola jest wspolna Rada Pedagogiczna. Jej

zadania, prawa i obowigzki reguluje statut zespotu.

§ 6 Rada Rodzicow

W zespole dziala wspélna Rada Rodzicow stanowiaca reprezentacje rodzicow uczniow

i wychowankow przedszkola. Jej zade{nia, prawa i obowiazki reguluje statut zespotu.

§ 7 Samorzad Uczniowski

1. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly wybierani na zasadach okreslonych
w regulaminie. Stanowi on zalgeznik nr 1 do statutu.

2. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

3. Samorzad posiada regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosei dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

4.1. prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymogami,

4.2. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,

43.prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania

4 4. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
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4.5. prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami I mozliwosgciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

4.6. prawo wyboru opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
§ 8 Wspolpraca organow zespotu i rozstrzyganie sporéw migdzy nimi

Szczegolowe kompetencje, a takze szczegétowe warunki wspoldziatania organow szkoty oraz

sposob rozwigzy wania sporéw migdzy nimi reguluje statut zespolu.
ROZDZIAL IV ZARZADZANIE SZKOLA
§ 9 Organizacja pracy szkoty

Terminy rozpoczynania i konczenia zajgé dydaktyczno- wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora, na podstawie planu nauczania oraz
planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote.

W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ W szezegolnodei liczbe pracownikow szkoly,
tacznie z liczba godzin przedmiotow i zajeé obowigzkowych.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania.

Organizacje  stalych, obowigzkowych zajgé dydakfycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

W I etapie edukacyjnym zajecia zintegrowane prowadzone s3 wedlug ustalen wychowawcy

klasy w obrebie okreslonego limitu godzin w ciggu tygoﬂnia.
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7.

10.

11.

L2

13

14.

15.

W 1II etapie edukacyjnym podstawowa formg pracy sa zajecia dydaktyczno- wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. Moze by¢
wydluzona do 60 minut przy zachowaniu ogolnego tygodniowego czasu zajgc.

W czasie nauczania zdalnego jednostka lekcyjna trwa 45 minut, przy czym czas rzeczywistego
polaczenia on-line moze wynosi¢ od 30 minut do 45 minut w zaleznosci od specyfiki
przedmiotu i realizowanych tresci.

Rok szkolny dzieli sie na dwa potrocza. Trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia. Pierwsze poirocze
reguluje kalendarz roku szkolnego- termin ferii zimowych. Drugie polrocze zaczyna sie po
feriach zimowych.

Liczebno$¢ ucznidow na zajeciach z wychowania fizycznego, jezykéw obceych 1 informatyki
reguluja odrgbne przepisy.

Organizacja pracy szkoly w kazdym roku szkolnym oparta jest na:

11.1. planie nadzoru pedagogicznego,

11.2. programie wychowawczo-profilaktycznym,

11.3. planie pracy zespotow zadaniowych.

Realizacja procesu dydaktycznego 1 wychowawczego wymaga przestrzegania przez
nauczycieli ustalen Rady Pedagogicznej w zakresie:

12.1. szkolnego zestawu programéw nauczania,

12.2. wewnatrzszkolnego systemu oceniania, w tym takze kryteriow ocen zachowania.
Organizacje statych, obowiazkowych i nadobowigzkowych zajg¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji, z uwzglednieniem ochrony zdrowia i higieny pracy.

Dopuszcza sie mozliwosé zwalniania uczniow (calej klasy) z ostatniej godziny lekcyjnej lub
odwolywania zaje¢ z pierwszej i drugiej godziny lekcyjnej, zgodnie z planem zajgc,
w przypadkach podyktowanych nieobecnoscig nauczycieli lub zinnych waznych przyczyn
uniemozliwiajacych zorganizowanie Zastepstwa za nieobecnego nauczyciela.

Informacje o zwolnieniu z zaje¢ lub ich odwolaniu podaje si¢ uczniom i ich rodzicom
najpézniej dzien wezesniej. Informacje przekazuje sig ustnie oraz umieszcza si¢ ja w dzienniku

elektronicznym. Za przekazanie informacji odpowiada wicedyrektor 1 wychowawca.

. Nauka w szkole odbywa si¢ w formie stacjonarnej, hybrydowej lub zdalnej.

§ 10 Rekrutacja uczniéw do szkoty i procedura kontroli realizacji oraz egzekucji obowigzku

szkolnego i obowigzku nauki

1.2




1. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje si¢:

1.1.z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly na podstawie zgloszenia
rodzicow/prawnych opiekunow;

1.2. na wniosek rodzicow/prawnych opiekunoéw — dzieci zamieszkate poza obwodem
szkoly po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego w przypadku, gdy szkotla
dysponuje wolnymi miejscami.

W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoly jest wigksza

niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkofa, kandydatow przyjmuje si¢ na

podstawie kryteriow okreslonych w odrgbnych przepisach i na zasadach okreslonych przez
organ prowadzacy.

Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw nauke w szkole podstawowej moze takze

rozpocza¢ dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, wykazuje

psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolnéj oraz jezeli dziecko:

3.1. korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;;

3.2. posiada opinie 0 mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradnig psychologiczno-pedagogicznar albo niepubliczng poradnig
psychologiczno-pedagogiczna, zalozong zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dziecko, ktére zostalo wezesniej przyjete do szkoly podstawowej, jest zwolnione

z obowiazku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

Szkota przeproWadza rekrutacje uczniow zgodnié z zasada powszechnej dostgpnosci

z uwzglednieniem odrgbnych przepisow.

Rodzice/prawni opiekunowie, ktorzy z roznych wzgledow rezygnujg z przyznanego

miejsca w szkole, zobowiazani sa niezwlocznie powiadomi¢ o tym dyrektora szkoty.

Dane osobowe kandydatow zgromadzone podczas postgpowania rekrutacyjnego

przechowywane sg do konca okresu, w ktorych dziecko korzysta z nauki w szkole

podstawowej, natomiast dane kandydatow nieprzyjetych przechowywane sg przez okres
jednego roku, za wyjatkiem sytuacji ztozonej do sadu skargi na rozstrzygniecie dyrektora
szkoly, zakonczonej prawomocnym wyrokiem.

Procedury rekrutacyjne opracowywane sg corocznie w oparciu o Uchwale Rady Miejskie]

i Zarzadzenie Burmistrza Brzescia Kujawskiego. Znajduja si¢ one w dokumentacji Komisji

Rekrutacyjne;j.
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9. Procedura kontroli realizacji oraz egzekucji obowigzku szkolnego 1 obowigzku nauki

zostata zawarta w zalaezniku nr 8 do statutu.

§ 11 Programy i podrgczniki

1. Program nauczania do uzytku .wewnf;trznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoly
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego po zasiggnicciu opinii Rady
Pedagogiczne;.

2. Dopuszczone programy nauczania stanowia Szkolny zestaw programow nauczania.

3. Numeracja programow wynika z rejestru programoéw w szkole i zawiera kolejny numer wg
chronologii, rok szkolny w ktérym byla wprowadzona.

4. Dyrektor szkoly oglasza Szkolny zestaw programow nauczania w formie decyzji
kierowniczej do dnia 1 wrzes$nia kazdego roku.

5. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow calosci
podstawy programowe;.

6. Nauczyciel moze zdecydowa¢ o realizacji programu nauczania z zastosowaniem
podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego; lub bez zastosowania
podrecznika lub materialow.

7. Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztalcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacy okreslong edukacje/przedmiot w
szkole.

8. W klasach I-III, w terminie najpozniej do zakonczenia zajec, zespol nauczycieli uczacych
w jednej klasie przedstawia dyrektorowi szkoty propozycje:

8.1. jednego podrecznika lub materialéw edukacyjnych do zaje¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spolecznej;

8.2. jednego podrecznika lub materiatow edukacyjnych do zaje¢ z zakresu jezyka obcego
nowozytnego;

8.3. materialow ¢wiczeniowych do poszczegdlnych edukacji, z zastrzezeniem, by lgczny
koszt zakupu materialdw ¢wiczeniowych nie przekroczytl kwoty dotacji celowej,
okreslonej w odrebnych przepisach.

8.4. Dyrektor szkoly na podstawie propozycji zespoldw nauczycielskich, uczacych

w poszczegblnych klasach [-III, a takze w przypadku braku zgody w zespole
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9,

10.

11

12,

nauczycieli w sprawie podrecznika lub materialéw dydaktycznych oraz materialow

¢wiczeniowych, ustala po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow:

8.4.1. zestaw podrecznikéw Iub materialow edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;

8.4.2. materialy ¢wiczeniowe obowigzujgce W‘poszczegélnych oddziatach w danym
roku szkolnym, z zastrzezeniem, by laczny koszt zakupu materiatow
¢wiczeniowych nie przekroczyl kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrgbnych
przepisach.

Propozycj¢ podrecznikéw lub materialow edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
[V-VIII przedstawiaja dyrektorowi szkoty, w terminie najpozniej do dnia zakonczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych, zespoly nauczycieli utworzone odrgbnie sposrod

nauczycieli prowadzgcych zajgcia z danej edukacji przedmiotowe;.

Zespoly, o ktérych mowa w ust. 9, przedstawiajg dyrektorowi szkoly propozycje:

10.1. jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zajgé
edukacyjnych;

10:2. jednego lub wiccej podrecznikow lub materiatow edukacyjnych do nauczania

obcego jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania j¢zyka obcego w

klasach.
9. Dyrektor szkoly podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikoéw lub materiatow edukacyjnych oraz
wykaz materiatéw éwiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na stronie internetowej szkoty oraz na wejsciowych drzwiach szkolnych.
Zasady korzystania z podrecznikéw, materiatdbw edukacyjnych i materialow
éwiczeniowych zakupionych z dotacji celowej okreslaja Zasady udostepniania

i uzytkowania bezplatnych podrecznikow szkolnych. Zalgeznik nr 2 do statutu.

§ 12 Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢

L;

Dyrektor ma obowigzek zorganizowania zaje¢ zdalnych w sytuacji, gdy zajgcia zostang
zawieszone z powodow zewnetrznych. Zajecia w szkole zawiesza sig, na czas oznaczony,
w razie wystapienia na danym terenie:

1.1. zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub miedzynarodowych,
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1.2. temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktoérych sa prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

1.3. zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

1.4. nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach

w sprawie bezpieczefistwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkolach

i placéwkach.

W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organizuje
dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢. Zajecia te
sg organizowane nie poZniej niz od trzeciego dnia zawieszeni zajgc.

Organizujac zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, szkota
uwzglednia:

3.1. indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne uczniow,

3.2. koniecznoéé zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych konsultacji

z nauczycielem prowadzacym zajecia,

3.3. zapewnienie wlasciwego przebiegu ksztalcenia.

Organizacja zaje¢ uwzglednia w szczegolnosci:

4.1. rownomierne obcigzenie uczniow zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;
4.2. zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

4.3. mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciagu dnia;

4.4, taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;
4.5. ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec;

4.6. konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

Godzina lekcyjna zajeé edukacyjnych trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dyrektor bedzie mégt dopuscié¢ prowadzenie ich w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie
diuzszym niz 60 minut.

Dyrektor zapewnienia kazdemu uc;zniowi i rodzicom, w miare ich potrzeb 1 mozliwosci
organizacyjnych szkoly, indywidualne konsultacje z nauczycielem prowadzacym zaj¢cia
w okresie prowadzenia zaj¢¢ zdalnych.

Jezeli nie bedzie to zagrazato zdrowiu lub bezpieczenstwu uczniéw, konsultacje majg
odbywac si¢ w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

W zwiazku z prowadzeniem w szkole zaje¢ zdalnych, modyfikacji beda mogty ulec:

8.1. tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajacych z ramowych planow
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10.

11.

12.

nauczania dla poszezegdlnych typéw szkot do zrealizowania w poszezegolnych
oddziatach klas oraz tygodniowy zakres tresci nauczania z zajg¢ realizowanych w formach
pozaszkolnych;

8.2. tygodniowy lub pélroczny rozklad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

O tym, czy istnieje potrzeba modyfikacji ww. tresci nauczania oraz rozktadu zajec,
zadecyduje dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczna. Jezeli zapadnic decyzja, aby
czasowo zmodyfikowa¢ tygodniowy zakres tresei lub rozklad zajgé, dyrektor musi
niezwlocznie poinformowac o tym organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Ponadto, jezeli zawieszenie zaje¢ nastapi z powodu wystgpienia na danym terenie:

10.1. zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

10.2. nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
(innego niz nieodpowiednia temperatura zewnetrzna lub w pomieszezeniu, w ktorym
odbywaija sie zajecia, impreza ogélnopolska lub migdzynarodowa);

— dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczng i rada rodzicow, bedzie mogl
zmodyfikowaé program wychowawczo-profilaktyczny.

W okresie prowadzenia zaje¢ w formie zdalnej, dyrektor koordynuje wspotprace
nauczycieli z uczniami lub rodzicami. Jako koordynator bgdzie musiat zwracac
szczegdlng uwage na potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i ucznidow.
W szezegdlnie uzasadnionych przypadkach, dyrektor (za zgoda organu prowadzacego 1 po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny), moze odstgpic¢
od organizowanié dla uczniéw zajeé¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢. W takim przypadku nauczyciele bedg mogli przekazywac lub informowac
uczniow i rodzicdéw o dostepnych materiatach i moz}iwych sposobach utrwalania wiedzy

i rozwijania zainteresowan przez ucznia w miejscu zamieszkania.

. Z kolei w przypadku uczniéw, bedacych w trudnej sytuacji rodzinnej, z powodu ktorej nie

moga realizowa¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
w miejscu zamieszkania, dyrektor bedzie mogt, na wniosek rodzicéw ucznia,
zorganizowac dla niego zajgcia na terenie szkoty: |

13.1. w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzacg zajecia
13.2. z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢

- 0 ile bedzie mdgt zapewni¢ uczniowi opieke nauczyciela na terenie szkoly,

- 0 ile zapewni bezpieczne i higieniczne warunki nauki na terenie szkoly, do ktorej
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14.

uczeszeza uczen, a na danym terenie nie wystepujg zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢
bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw.

W przypadku uczniéw, ktorzy z uwagi na rodzaj niepetnosprawnoéci nie mogg realizowac
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w migjscu zamieszkania,
dyrektor, na wniosek rodzicoéw ucznia, bedzie obowiazany zorganizowac zajecia na
terenie Szkoty:

14.1. w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osoba prowadzaca zajecia lub
14.2. z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢

- 0 ile bedzie mogl zapewnié¢ uczniowi opieke nauczyciela na terenie szkoty,

- 0 ile mozliwe bedzie zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki 1 pod
warunkiem, ze na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktére mogg zagrozic

bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

§ 13 Zasady wewnatrzszkolnego oceniania ucznidw

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow okresla zalgeznik nr 3 do statutu. Zmiana zasad

wymaga uchwaty rady pedagogicznej.

§ 14 Nauczanie indywidualne

1.

Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkotly

obejmuje si¢ go indywidualnym nauczaniem.

Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzgcego i jest
udzielane na wniosek rodzicdw.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 2, rodzice skladaja do dyrektora szkoly wraz
7 orzeczeniem poradni psychologiczno —pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia
indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu
o potrzebie indywidualnego nauczania.

Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu, o ktérym mowa w ust. 4.

Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym

1 bezposrednim kontakcie z uczniem.
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7.

10.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor szkoly, na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego nauczania,
moze zezwolié na odstgpienie od realizacji niektorych tresci nauczania objetych
obowiazkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwoséci psychofizycznych
ucznia oraz warunkéw, w miejscu, w ktérym sg organizowane zaj¢cia indywidualnego
nauczania.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 8, sktada si¢ w formie pisemnej. Zawiera uzasadnienie.
Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoly umozliwia udziat
w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach

szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego

§ 15 Zasady organizacji zaje¢ dodatkowych i udzielania pomocy  psychologiczno-

pedagogicznej uczniom.

1

Szkola organizuje uczniom nastgpujgce formy pomocy:
1.1. zajecia wyrownawcze,

1.2. zajecia z uczniem zdolnym,

1.3. zajecia rewalidacyjne,

1.4. zajecia logopedyczne,

1.5. zajecia z integracji sensorycznej,

1.6. zajecia korekeyjno-kompensacyjne,

Szkola organizuje uczniom zajecia, wynikajace z ich zainteresowan i potrzeb:
2.1. kotko matematyczne,

2.2. kotko polonistyczne,

2.3. kotko plastyczne,

2.4. kolko teatralne,

2.5. chor,

2.6. zajecia przygotowujace do egzaminu 6smoklasisty,
2.7. SKS,

2.8. basen,

2.9. trening umiejetnosci spotecznych
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10.

Zajecia wymienione w punkcie 1, § 11 sa organizowane w oparciu o zalecenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej 1 obserwacji nauczycieli.

Zajecia wymienione w punkcie 2, § 11 sg organizowane w oparciu o potrzeby uczniow, ich
pasje 1 zainteresowania.

Na zajecia dodatkowe uczgszczajg uczniowie po przediozeniu podpisanej przez rodzicow
zgody na uczestnictwo w danych zajgciach.

Szkota utrzymuje staly kontakt z rodzicami, przekazujge im informacje dotyczace
nauczania 1 wychowania. Za dokumentacj¢ w tym obszarze odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia. |

Szkota wspolpracuje z:

7.1. Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng,

7.2. Urzedem Miejskim,

7.3. Gminnym O$rodkiem Pomoc:)‘/ Spolecznej,

7.4. Policja,

7.5. Parafig w Brzesciu Kujawskim,

7.6. Brzeskim Centrum Kultury i Historii,

7.7. Straza Pozarna, '

7.8. ZHP hufiec powiatu wloctawskiego.

Nauczyciele utrzymujg staty kontakt z rodzicami, przekazujac im informacje dotyczace
nauczania i wychowania.

Wychowawey organizujg spotkania z rodzicami wedlug ustalonego weczesnie]
harmonogramu oraz spotkania indywidualne, gdy zachodzi taka potrzeba.

Dyrektor szkoly zapewnia opieke i udziela wsparcia uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych pomoc jest potrzebna. Wdrazane sa dzialania
opiekuncze i wychowawcze w szkole koordynowane przez pedagoga szkolnego, przy
wspolpracy  wszystkich  pracownikow  szkoly.  Szczegdélowe zasady pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zostaly zawarte w programie pomocy. Stanowi on

zalacznik nr 4 do statutu.

§ 16 Zasady organizacji pracy $wietlicy profilaktyczno-wychowawczej

1.

Swietlica Profilaktyczno — Wychowawcza przy Zespole Szkdl nr 2 im. Marszatka Jozefa
Pilsudskiego dziala w ramach wilasnych i dowolnych zadan przy wspolpracy

i dofinansowaniu Urzedu Miejskiego w Brzesciu Kujawskim.
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Podstawa prawna: Ustawa z dn. 26 pazdziernika 1982 r. O wychowaniu w trzezwosci

i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. Nr 35, poz. 230 z pozn.zm.). Rozporzadzenie

Ministra Edukacji Narodowej z dn. 21 lutego 1994 r. w sprawie rodzajow organizacji i zasad

dzialania publicznych placéwek opiekurczo wychowawezych i resoc] alizacyjnych (Dz.U.

Nr 41 poz. 156 z pdzn.zm.),Uchwata XV/91/08Rady Miejskiej w Brzesciu Kujawskim

w sprawie: przyjecia Gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow

alkoholowych oraz przeciwdzialania narkomanii. Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy

z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym /Dz.U z 2001 r. Nr 142, poz.1591

z pézn.zm/ w zw. z art.41 ust.l ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu

w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi /Dz.U z 2007 r. Nr 70, poz.473/ oraz art.10

ust.3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii/Dz.U Nr 179, poz.1485

ze zm/.

Cele:

3.1. Ksztaltowanie pozytywnych postaw i wartosci wéréd dzieci.

3.2. Ksztaltowanie uiniej etnosci funkcjonowania dzieci w spoleczenstwie.

Zadania:

4.1. Profilaktyka uzaleznien od nikotyny, alkoholu, narkotykéw i innych srodkow
psychoaktywnych.

4.2. Profilaktyka agresji.

4.3. Zajecia profilaktyczne wspomagajace rozwoj emocjonalny, poznawezy i spoleczny.

4.4, Wdrazanie zdrowego, aktywnego stylu zycia.

4.5. Ukazanie drdgi do satysfakcji i szczedcia osobistego bez siggania po papierosy,
alkohol, narkotyki i inne srodki psychoaktywne:

Swietlica profilaktyczno-wychowawcza dziata na zasadzie wolontariatu pracujgcego w niej

nauczyciela.

Organizacja:

6.1. W ramach dzialalnosci $wietlicy organizowane sa spotkania z psychologiem,

pedagogiem, policjantem, wychowawcg- opiekunem .

Poza zajeciami wymienionymi w ust. 6.1 w $wietlicy mogg by¢ organizowane rowniez inne

zajecia: konkursy, przedstawienia w szkole i poza nig o tematyce profilaktycznej, imprezy

srodowiskowe, zielona szkola, wycieczki i noce sobotnio- niedzielne ( noce kominkowe), akcje

charytatywne, wypoczynek letni i zimowy; udzial a akcjach ogodlnopolskich : Zachowaj

Trzezwy Umysl, Stop Uzaleznieniom.
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§ 17 Organizacja i formy wspotdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczaniz, profilaktyki

i wychowania

1. Rodzice ucznia sg obowigzani w szczegolnosci do:
1.1. zgloszenia dziecka do szkoly w terminie i zgodnie z zasadami ustalonymi w § 10,
1.2. zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,
1.3. usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole,
1.4. zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowywanie si¢ do zaje,
1.5. informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty,

w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego w

szkole za granicg,

1.6. aktywnego wspierania dziecka i nauczycieli w procesie nauczania,

1.7. aktywnej 1 Scislej wspélprac'y ze szkola w czasie planowania udzielania dziecku
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,

1.8. systematycznego kontaktu z wychowawceg 1 nauczycielami oraz udzialu w zebraniach

z rodzicami.

2. Rodzice ucznia realizujgcego obéwiqzek szkolny poza szkolg na podstawie zezwolenia
dyrektora szkoly sa obowiazani do zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w
tym zezwoleniu.

3. Rodzice ucznia majg prawo do:

3.1. zapoznania Sier z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno—wychowawczymi oraz
opiekunczymi szkoly dzigki:

3.1.1. zaprezentowaniu przez wychowawce oddziatu, do ktorego uczgszeza dziecko,
na pierwszym zebraniu z rodzicami statutu szkoly, szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego i wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

3.1.2. poznaniu kalendarza pracy szkoly,

3.1.3. poznaniu PSO.

3.2. wnoszenia wiasnych propozycji do planu wychowawczo- profilaktycznego;

3.3. uzyskiwania informacji o potrzebie objecia dziecka pomoca psychologiczno-
pedagogiczng, a nastepnie uzyskania pisemnej informacji o ustalonych dla niego
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze

godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy bgdg realizowane;
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3.4, wyrazenia zgody lub odmowy korzystania przez dziecko z proponowanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3.5. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat funkcjonowania dziecka w szkole: jego
zachowania, postepdéw i przyczyn trudnosci w nauce bezposrednio od wychowawcy,
nauczyciela lub specjalisty prowadzgcego zajecia z dzieckiem;

3.6. uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania swojego dziecka od
wychowawcy, pedagoga, lub specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem;

3.7. wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty dyrektorowi szkoty, Radzie
Rodzicow, Samorzadowi Uczniowskiemu, organowi sprawujgcemu  nadzor
pedagogiczny nad szkola oraz organowi prowadzacemu szkole;

3.8. dyskrecji i poszanowania prywatnosci w czasie omawiania i rozwigzywania
problemow dziecka;

3.9. wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty.

Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczace ich dziécka z zakresu nauczania, wychowania

i profilaktyki, mogg omawia¢ na terenie szkoly w terminach niezaktocajacych

nauczycielom realizacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zaje¢ opiekunczych, w tym

dyzuréw pelnionych w czasie przerw zgodnie z harmonogramem lub w ramach doraznych
zastepstw.

Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania, wychowania

i profilaktyki, powinni omawia¢ w nastepujgcej kolejnosci z:

5.1. nauczycielem przedmiotu lub specjalista prowadzacym zajecia z uczniem,

5.2. wychowawcét oddziatu, do ktorego uczeszeza dziecko;

5.3. pedagogiem;

5.4. dyrektorem.

Spotkania, porady i konsultacje dla rodzicow mogg si¢ odbywac w szczegolnoscl

w formach:

6.1. rozmow indywidualnych: osobistych i telefonicznych;

6.2. zebran z rodzicami i dni otwartych w terminach ustalonych w kalendarzu pracy szkoty;

6.3. korespondencji elektronicznej;

Informacje o postgpach ucznia w nauce sa przekazywane rodzicom na biezgco przez

nauczycieli poprzez wpisywanie ocen biezacych do elektronicznego.

Informacje o biezacej frekwencji i zachowaniu ucznia sg przekazywane rodzicom na

biezaco w dzienniku elektronicznym lub dodatkowo w innej formie ustalonej przez

nauczyciela.
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10.

L&,

Informacje, o ktérych mowa w ust. 7-8, sg udzielane w formie:

9.1. informacji ustnej przekazanej'w bezposredniej rozmowie z rodzicem dziecka,

9.2. wgladu rodzica do dziennika lekcyjnego, elektronicznego w obecnosci nauczyciela,

9.3. informacji pisemnej przekazywanej przez wychowawce podczas zebrania z rodzicami
poswieconego analizie ocen biezgcych wg harmonogramu spotkan,

W razie nieobecnoscei rodzica na zebraniu, wychowawca przekazuje te informacje za

posrednictwem dziecka, chyba ze co najmniej jedna z ocen jest stopniem niedostatecznym

lub zachowaniem nieodpowiednim lub nagannym. W takim przypadku wychowawca

kontaktuje si¢ z rodzicem indywidualnie lub wysyta taka informacj¢ listem poleconym.

Informacje o grozgcych ocenach niedostatecznych na pierwsze i drugie pdlrocze sa

przekazywane rodzicom w formie informacji pisemnej na miesigec przed wystawianiem

ocen.

ROZDZIAL V ZAKRESY ZADAN NAUCZYCIELI

§ 18 Obowiazki nauczyciela

Ls

Obowigzkiem nauczyciela jest:

1.1. systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

1.2. uczestniczenie w szkoleniach w zakresie bhp organizowanych przez szkole;

1.3. przestrzeganie zapisow statutowych;

1.4. zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

1.5. zglaszanie dyrektorowi zauwazonych usterek, probleméw;

1.6. egzekwowanie przestrzegania regulaminu w poszczegolnych pracowniach oraz innych
obowiazujacych na terenie szkoty;

1.7. uzywanie na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

1.8. kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

1.9. pelnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

1:10. whasciwe przygotowywanie sie do zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych;

1.11. dbanie o poprawnosc¢ jezykowg wlasng 1 uczniow

1.12. stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkole kryteriami;

113, dazenie do rozwoju, podnoszenie i aktualizowanie wiedzy 1 umiejetnosei
pedagogicznych;
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1.14. doskonalenie sie zgodnie z potrzebami szkoty.

1.15. wzbogacanie warsztatu pracy oraz dbanie o powierzone pomoce i sprzgt
dydaktyczny;
116, shuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajagcym pracg pedagogiczng,

studentom odbywajgcym praktyki;

1.17. aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej zespotu;
1.18. stosowanie nowatorskich metod pracy i programéw nauczania;
1.19. wspomaganie rozwoju  psychofizycznego ucznia oraz prowadzenie

réznorodnych form oddzialywan w ramach zaj@é lekcyjnych i pozalekeyjnych;

1.20. rzetelne przygotowywanie ucznidow do olimpiad przedmiotowych, zawodow
sportowych i innych konkursow;

1.21. udzielanie rzetelnych informacji o postgpach ucznia oraz zachowaniu,
stosowanie oceniania ksztattujacego- informacja zwrotna

1.22. wnioskowanie o pomoc materialng dla uczniow znajdujgcych si¢ w trudnej
sytuacji materialnej;

1.23, wnioskowanie o pomoc psychologiczng i zdrowotng uczniom, ktorzy takiej

pomocy potrzebujg;

1.24. opracowywanie lub wybdr programéw nauczania z poszczegélnych zajgc
edukacyjnych;
1.25. sporzadzanie dokumentacji dydaktycznej z poszczegdlnych zaje¢ zgodnie

z ustaleniami wewnatrzszkolnymi;

1.26. pl'zeds{awianie sprawozdan z realizacji powierzonych mu zadan edukacyjnych
oraz
przedstawianie ich na zebraniach Rady Pedagogiczne]

1.2 sporzadzanie konspektéw zaje¢ edukacyjnych przez nauczycieli ktorych zajecia

edukacyjne sg obserwowane, lub prowadza oni lekcje otwarte i lekcje kolezenskie.

§ 19 Prawa nauczyciela

Nauczyciel ma prawo do:

1.1. zapewnienia podstawowych warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawcezych 1 opiekunczych;

1.2. wyposazenia stanowiska pracy tak, aby byla mozliwa realizacja dydaktyczno-

wychowawcezego programu nauczania,
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1.3. wynagrodzenia za wykonywang prace okreslonego w ustawie - Karta Nauczyciela,

1.4. ustalenia innego niz pieciodniowy tydzien pracy w przypadku doksztalcania sig;

1.5. wykonywania waznych spolecznie zadan, jezeli nie zakloca to organizacji pracy
szkoty;

1.6. nagrod jubileuszowych za wieloletnig pracg

1.7. dodatkowego wynagrodzenia rocznego na zasadach i wysokosciach okreSlonym
w ustawie o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery
budzetowej;

1.8. nagrdd za osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze;

1.9. Nagrody Dyrektora Szkoly, po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej;

1.10. odznaczenia ,,Medalem Komisji Edukacji Narodowej" za szczegolne zastugi dla
o$wiaty i wychowania;

1.11. korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony

szkoly i wlasciwych placowek oraz instytucji o§wiatowych i naukowych ;

1.12. érodkéw higieny osobistej i odziezy ochronnej okreslonych odrgbnymi
przepisami;

1.13. oceny swojej pracy.

1.14. zdobywania stopni awansu zawodowego.

L5, opieki ze strony opiekuna stazu;

1.186. $wiadczenia urlopowego w wysokosci odpisu podstawowego, o ktdrym mowa

w przepisach o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych, ustalonego
proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia nauczyciela w danym

roku szkolnym.

§ 20 Obowiazki opiekuna stazu

L

Opiekun nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans zawodowy na stopien nauczyciela

kontraktowego oraz stopien nauczyciela stazysty obejmuje wymieniowego nauczyciela

bezposrednia opieka, a w szczegdlnosci ma obowigzek:

1.1. udzielania mu pomocy przy sporzadzaniu planu rozwoju zawodowego za okres stazu;

1.2. prowadzenia lekcji otwartych dla nauczyciela, ktorym sig opiekuje lub uczestniczenia
wspolnie z nim w zajgciach gdukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli -

przynajmniej raz w miesigcu;
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1.3. obserwowanie zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela, kiérym si¢
opiekuje -przynajmniej raz w miesigcu;

1.4. prowadzenia wspélnie z nauczycielem, ktorym si¢ opiekuje biezacej analizy przebiegu
stazu oraz realizacji planu rozwoju zawodowegb w okresie stazu;

1.5. udzielania pomocy przy sporzadzaniu przez nauczyciela, ktorym sig¢ opiekuje
sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego;

1.6. opracowania opinii dorobku zawodowego za okres stazu.

§ 21 Zespoly zadaniowe i przedmiotowe

1.

W

Nauczyciele zatrudnieni w szkole tworzg zespoly:
1.1. edukacji wezesnoszkolnej,

1.2. klasowy (klasy IV-VIII),

1.3. ewaluacji wewnetrznej,

1.4. humanistyczny,

1.5. matematyczno-przyrodniczy,

1.6. pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

1.7. programu wychowawczo-profilaktycznego.
1.8. promocji szkoly i absolwentow,

1.9. wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

118, doradztwa zawodowego,

1L, uaktualniania przepisow prawa wewnatrzszkolnego
1.12. zapewnienia bezpieczenstwa w szkole

113, koordynowania nauki zdalnej.

Dyrektor szkoly moze tworzy¢ inne zespoly zadaniowe, jesli zaistnieje taka potrzeba.
Zadania przedmiotowych zespotdéw nauczycielskich sa zapisywane w rocznym planie pracy
zespotu. Ich realizacja przebiega zgodnie z przyjetym planem. Posiedzenia pracy zespolow

dokumentowane sg w postaci protokolow.

§ 22 Zespot wychowawczy

L.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale l[worzq zespol wychowawcezy.
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2. Przewodniczacym zespotu nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale jest
wychowawca.
3. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

3.1. dobor, monitorowanie, diagnbzowanie i modyfikowanie w miar¢ potrzeb zestawow
programow nauczania dla danego oddziatu;

3.2. integrowanie tresci miedzyprzedmiotowych;

3.3. analizowanie 1 monitorowanie postepow i osiggnigé uczniow z danego oddzialu oraz
ustalanie wnioskow do dalszej pracy;

3.4. organizowanie szkolnych i konkurséw wiedzy;

3.5. uzgadnianie wspdlnych dziatan zwigzanych z organizowaniem wycieczek i imprez;

3.6. doskonalenie pracy nauczycieli poprzez konsultacje, wymiane doswiadczen, otwarte
zajecia,
lekcje kolezenskie, opracowywanie narzedzi badawczych;

3.7. zespolowe diagnozowanie wybranych zagadnien, szczegdlnie dotyczacych realizacji
programéw nauczania, wewngtrzszkolnego oceniania, programu wychowawczo-
profilaktycznego

3.8. analizowanie wynikow klasyfikowania i promowania uczniéw w danym oddziale;

3.9. analizowanie opinii i orzeczen wydanych przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczne
i przekazanych szkole przez rodzicow/prawnych opiekundéw ucznidow;

310 ustalanie form pomocy psychologiczno-pedagogiczne] 1 przedstawianie
dyrektorowi propozycji w tym zakresie;

3.11. wspolpraca z rodzicami uczniow w zakresie spraw dydaktycznych,
wychowawczych _

i opiekunczych, wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

312, ustalenie form pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla obcokrajowcow:
dzieci
powracajacych z emigracji.

4. Zespodt nauczycieli prowadzqcychl zajecia w danym oddziale spotyka si¢ w miar¢ potrzeb
na wniosek przewodniczgcego lub cztonkow zespotu.
5. Przewodniczacy zespolu sporzadza ze spotkan zespolu protokoly, ktére przechowuje

w dokumentacji szkolnej. W przypadku danych wrazliwych mozna odstapi¢ od

szczegotowych .

zapisdw w protokole.
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§ 23 Zadania wychowawcy

. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel

wychowaweca opiekowal sie danym oddzialem w ciagu calego etapu edukacyjnego.

. Formy spehiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoly.

. Oddziat szkolny nie moze liczy¢ wigcej niz 26 uczniow.

. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

6.

3.1,

s stworzenie warunkow umozliwiajgcych doskonalenie sig ucznia,

5.2. przygotowanie do zycia w spoteczefistwie informacyjnym,

5.3.

sprawowanie opieki nad uczniem i kierowanie oddziatem,

5.4. rozstrzyganie konfliktéw migdzy uczniami danego oddziatu.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt.5:

8.1
6.2.

6.3.
6.4.

6.5.

6.0.

6.7

otacza indywidualng opieke wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow,
planuje i organizuje wspélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespdt uczniowski,

ustala tre$é 1 forme zajeé tematycznych na godzinach wychowawczych,

wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych,
ktérym potrzébna jest indywidualna opieka (dotyczy zardwno uczniéw szczegdlnie
uzdolnionych jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania ich i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych ich dzieci, wspotpracuje z rodzicami w dzialaniach
wychowawezych oraz wlgcza rodzicow w sprawy klasy i szkoty,

wspblpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz
zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow, organizuje odpowiednie formy tej
pomocy na terenie szkoty i w placéwkach pozaszkolnych,

zgodnie z ustalonym na poczatku roku harmonogramem organizuje spotkania

7 rodzicami, informujac ich o postepach w nauce i 0 zachowaniu ucznia,
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9.

10.

6.8. na miesigc przed klasyfikacja $rodroczna i roczng wychowawea jest zobowigzany do
pisemnego poinformowania rodzicéw (opiekunow) ucznia o grozgcej niedostateczne;
ocenie z przedmiotu i nagannej ocenie z zachowania,

6.9. na dwa tygodnie przed klasyfikacja roczng wychowawca jest zobowigzany do
pisemnego poinformowania rbdzicéw (opiekunéw) ucznia o proponowanych ocenach
z przedmiotow 1 zachowania,

6.10. w przypadku trudnosci z uczniem, utrzymuje staly kontakt telefoniczny
zrodzicami celem rozwigzania istniejgcych probleméw w zachowaniu ucznia,
okreslenia koniecznosci podjécia dziatan, ustalenia form pomocy w nauce,

6.11. udziela pomocy rodzicom dzieci z problemami w nauce, lub sprawiajgcym
trudno$ci wychowawcze.

Wychowawca oddzialu wykonuje czynnosci administracyjne, a w szczegolnosci:

7.1. prowadzi dziennik lekcyjny,

7.2. prowadzi arkusze ocen,

7.3. wypisuje $wiadectwa,

7.4. odpowiada za organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7.5. wykonuje czynnosci wynikajace z decyzji organow szkoly.

Szkota dopuszcza zmiane wychowawey oddzialu w przypadku zasadnych zastrzezen co

do jego pracy.

Zmiany wychowawcy dokonuje dyrektor szkoty i wchodzi ona w zycie od pierwszego dnia

danego miesigca.

Od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie do organu prowadzacego szkole, ktére nie

moze by¢ wniesione po uptywie 14 dni od daty orzeczenia.

§ 24 Zadania pedagoga

Celem pracy pedagoga szkolnego jest uzupelnienie, rozszerzenie 1 poglebienie dzialalnosci

dydaktyczno-wychowawczej i opiekuniczej nauczycieli.

Glownym partnerem w pracy pedagoga szkolnego jest uczen.

Do zadan pedagoga nalezy w szczego6lnosci:

3.1. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze
wspieranie mocnych stron ucznia,

3.2. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych,
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3.3. okredlanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psycholo gicino-pedago gicznej, odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb,

3.4. organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicow i nauczycieli,

3.5. podejmowanie dziatan wychowawczych 1 proﬁiaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly w stosunku do uczniow, z udziatem rodzicow
i nauczycieli,

3.6. dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znaj dujacym
sie w trudnej sytuacji zyciowej,

3.7. prowadzenie dokumentacji pracy.

4. W ramach swojej pracy pedagog szkolny wspolpracuje z :

4.1. Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,

4.2. Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej,

4.3. Policja,

4.4. Sadem Rodzinnym,

4.5. BCKi H.

5. Pedagog wyniki swojej pracy przedstawia dwa .razy w roku na posiedzeniu Rady

Pedagogicznej.

6. Pedagog za powierzone mu obowigzki odpowiada przed dyrektorem szkoly.
7. Formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:

7.1. zajecia adaptacyjno-integracyjne,

7.2. zajecia profilaktyczne,

7.3. zajecia wychowawczo-edukacyjne, w tym m. in. zajecia z zakresu komunikacji
interpersonalnej, rozpoznawania i wyrazania uczu¢, empatii, tolerancji, agresji,
przemocy, konfliktow w grupie i sposobow ich rozwiazywania, radzenia sobie ze
stresem,

7.4. porady konsultacje dla uczniéw, rodzicoéw i nauczycieli,

7.5. wspotpraca z lokalnymi instytucjami.

§ 25 Zadania bibliotekarza

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:
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1.1. organizacja struktury biblioteki szkolnej polegajaca w szczegolnosci na:

1.1.1. praktycznym stosowaniu przepisow prawa zwigzanych z funkcjonowaniem
biblioteki,

1.1.2. opracowywaniu planéw pracy biblioteki, regulamindw i sprawozdan,

1.1.3. organizacji przestrzeni biblioteki stosownie do zadan biblioteki, mozliwosci
szkoty i potrzeb czytel11ikéw,

1.1.4. wykonywaniu prac biurowych, technicznych i konserwacyjnych zwigzanych z
zasobami bibliotecznymi;

1.2. gromadzenie zbioréw, w tym:

1.2.1. analizowanie zawartosci zbioréw pod katem realizacji procesu dydaktycznego
i wychowawczego, zaspokajania potrzeb czytelniczych ucznidw, nauczycieli
i rodzicow, poglebiania zainteresowan czytelniczych, samodzielnego zglgbiania
wiedzy,

1.2.2. analizowanie potrzeb czytelnikow i rynku wydawniczego,

1.2.3. planowanie gromadzenia zbiorow,

1.3. prowadzenie ewidencji zbioréw w szczegdlnosci poprzez:

1.3.1. ustalanie biezacej wielkosci ksiggozbioru i monitorowanie zachodzacych zmian,

1.3.2. rejestrowanie ubytkow oraz ustalanie ich przyczyn,

1.3.3. sporzadzanie zestawien ubytkow,

1.3.4. sporzadzanie zestawien zinwentaryzowanych jednostek bibliotecznych;

1.4. opracowywanie zbiorow, w tym:
1.4.1. 0pracoWywanie formalne, rzeczowe i techniczne zbiorow,
1.4.2. tworzenie katalogow 1 kartotek;

1.5. udostepnianie zbioréw czytelnikom, w tym:

1.5.1. organizowanie miejsca wypozyczania zbioréw z zachowaniem optymalnego
ustawienia ksiegozbioru, szybkiego dostepu do zbioréw, sprawnej obslugi
czytelnikow 1 ochrony zbiorow,

1.5.2. utrzymywanie porzadku w przyjetym ukladzie ustawienia zbioroéw,

1.5.3. prowadzenie rejestru wypozyczen,

1.5.4. sporzadzanie statystyk wypozyczen,

1.5.5. sprawdzanie stanu zbior6w, w tym opracowanie i przeprowadzenie procedury
przeprowadzania kontroli;

2. Bibliotekarz podejmuje prace pedagogiczng, ktora polega na:
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2.1. prowadzeniu zaje¢ z oddzialami lub grupami w ramach edukacji czytelniczej
i medialne;j,
2.2. prowadzeniu réznych form upowszechniania czytelnictwa,
2.3. opiece formalnej i merytorycznej nad uczniami wspélpracujgcymi z biblioteka;
3. Bibliotekarz podejmuje dziatalno$¢ informacyjng, bibliograficzng, promocyjng
i wydawniczg, w tym:
3.1. przygotowywanie wykazu lektur i nowosci,
3.2. pelnienie funkcji informatora o materiatach dydaktycznych zgromadzonych
w bibliotece;
4, Bibliotekarz tworzy i aktualizuje swdj warsztat pracy nauczyciela, w tym:
4.1. samoksztalcenie,
4.2. gromadzenie i udostgpnianie materialéw po uczestnictwie w fachowych warsztatach,
szkoleniach;
4.3. wykonywanie czynnosci zwigzanych z udostepnianiem i przekazywaniem uczniom
podrecznikow, materiatow edukacyjnych i éwiczeniowych zgodnie z zasadami
ustalonymi przez dyrektora szkoty.

5. Bibliotekarz uzupehia i aktualizuje Szkolny Zestaw Programéw Nauczania.

§ 26 Zadania logopedy

1. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegolnosci:

1.1. diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

1.2. prowadzenie zajeé¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

1.3. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspdtpracy z rodzicami uczniow;

1.4. wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 27 Zadania pedagoga specjalnego
1. Pedagog specjalny pracuje na podstawie rocznego planu pracy.

2. Do zadan pedagoga specjalnego naleza:
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2.1. Wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami.
2.2. Wspdlpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego.
2.3. Wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:
2.3.1. Rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu.
2.3.2. Udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem.
2.3.3. Dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjﬁych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych.
2.3.4. Doborze metod, form ksztalcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow.
2.4. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
1 nauczycielom.
2.5. Wspolpraca z innymi podmiotami.
2.6. Przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego.
Pedagog specjalny wyniki swojej pracy przedstawia dwa razy w roku na posiedzeniu rady

pedagogiczne;.

4. Pedagog specjalny za powierzone mu obowiazki odpowiada przed dyrektorem szkoty.

ROZDZIAL V ORGANIZACJA PRACOWNI SZKOLNYCH I OBIEKTOW WOKOL
SZKOLY

§ 27 Infrastruktura szkoty

L.

Realizujac zadania statutowe szkota korzysta w szczegolnosci z:

1.1. pomieszczen do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych z niezbednym wyposazeniem;
1.2. biblioteki;

1.3. $wietlicy;

1.4. sali gimnastycznej;

1.5. placu zabaw.

34




2. Uczniowie przebywaja w pomieszczeniach szkoly tylko i wylacznie pod opiekg osoby

pelnoletnie;j.

3. Do innych pomieszczen i urzadzen szkoly, z ktorych korzysta spolecznosc szkolna nalezg:

3.1. pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

3.2. szatnie,

3.3. toalety.

4. W

celu realizacji zadan statutowych szkola moze korzysta¢ ze Stadionu Miejskiego

na podstawie porozumien szczegolowych.

5. Szczegblowe regulaminy pracowni znajdujg si¢ w salach.

6. Nauczyciel jest zobowigzany przedstawi¢ regulamin uczniom na poczatku roku szkolnego.

§ 28 Zasady organizacji biblioteki szkolnej

1.

A B =

10.

Li.

Ze zbioréw biblioteki moga korzystaé uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty
i rodzice w lokalu biblioteki, w domu lub wypozyczajac do pracowni przedmiotowych.
W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych w roku szkolnym mozna jednorazowo
wypozyczy¢ 2 ksiazki na dwa tygodnie.

W uzasadnionym przypadku nauczyciel bibliotekarz moze zazadaé zwrotu ksigzek
przed uptywem ustalonego terminu.

Czytelnik moze wypozyczaé ksigzki wylgcznie na swojg kartg biblioteczna.
Wypozyczonej ksiazki nie mozna przekazywac osobom trzecim.

Czytelnik jest obowiazany do szczegdlnej dbatosci o wypozyczone ksiazki.

Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie, uszkodzenie lub poplamienie
wypozyczonych ksigzek. ,

Czytelnik, ktéry zgubi lub zniszczy ksiazke ze zbioréw bibliotecznych musi odkupic
takg samg lub inna wskazang przez nauczyciela bibliotekarza pozycje o wartosci
odpowiadajgcej aktualnej cenie pozycji zagubionej

Do czasu uregulowania naleznosci czytelnik jest zawieszony w prawach korzystania
2 biblioteki. |

Na trzy tygodnie przed koncem roku szkolnego ksigzki powinny by¢ zwrocone
do biblioteki.

W przypadku zmiany szkoly uczen zobowiazany jest przed odejsciem rozliczy¢ sig

z biblioteka szkolna.
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12. W bibliotece obowiazuje cisza, zakaz spozywania positkow, picia napojow oraz
uzywania telefonow komorkowych.

13. Kazdy czytelnik zobowigzany jest do zapoznania si¢ 1 przestrzegania tego regulaminu.

§ 29 Zasady organizacji $wietlicy szkolnej

10.

Szkota zapewnia zajecia swietlicowe dla uczniow, ktorzy pozostajg w szkole dluzej ze

wzgledu na czas pracy rodzicow- na wniosek rodzicow lub ze wzgledu na organizacje

dojazdu do szkoly i ze szkoly, a takze ze wzgledu na inne wazne okolicznosci wymagajace

zapewnienia im opieki.

Nadzor nad Swietlicg sprawuje dyrektor szkoly.

Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych szkoty i funkcjonuje w godzinach okre$lonych w regulaminie $wietlicy.

Stanowi on zalgeznik nr 5 do statutu.

W s$wietlicy realizowane sa zadania wedlug rocznego planu $wietlicy opracowanego przez

nauczycieli- wychowawcow $wietlicy.

W $wietlicy prowadzone sa zajgcia w zroéznicowanej wiekowo grupie wychowawczej.

Liczba dzieci w grupie nie moze przekroczy¢ 25 uczniow.

Zgtoszenie dziecka do swietlicy odbywa si¢ poprzez zlozenie kompletnie wypetnione;

przez rodzica/prawnego opiekuna dziecka ,Karty zgloszenia dziecka do Swietlicy”.

Zawarte w niej informacje stanowig podstawe przyjecia dziecka do swietlicy.

Do $wietlicy przyjmowane sa w pierwszej kolejnosci dzieci rodzicow pracujgcych.

Swietlica zapewnia rowniez opieke uczniom niezapisanym, ktorzy potrzebujg jej

okazjonalnie. ‘

Glownym celem $wietlicy jest:

9.1. zapewnienie zorganizowanej opieki wychowawczej przed i po zakonczonych
obowigzkowych zajeciach,

9.2. tworzenie w miare mozliwosci warunkéw do nauki wiasnej i pomocy w nauce,

9.3. rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow.

Do podstawowych zadan swietlicy nalezy:

10.1. zapewnienie bezpieczenstwa i opieki uczniom przed i po zakonczonych
zajeciach lekcyjnych,

T2, pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekeji, odrabianiu prac domowych,

10.3. organizowanie zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
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10.4. ksztattowanie nawykdw kultury zycia codziennego,

10.5. rozwijanie samodzielnosci i spotecznej aktywnosei,

10.6. organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w
pomieszczeniach i na $wiezym powietrzu, majacych na celu prawidlowy rozwoj
fizyczny ucznia,

10.7. ksztaltowanie umiejetnosci wspotdzialania w grupie rowiesniczej,

10.8. wspoldziatanie z rodzicami, pedagogiem i nauczycielami dzieci korzystajacych
z opieki na $wietlicy.

11. Nauczyciel — wychowawca $wietlicy, odpowiedzialny jest przede wszystkim za:

11:1. przestrzeganie dyscypliny pracy,

112 zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece,

11.3. wlasciwa organizacje zajec z dzieémi,

11.4. prowadzenie na biezaco dziennika zajgc swietlicowych,

11.:5: utrzymywanie stalego kontaktu z wychowawcami i rodzicami,

11.6 prowadzenie zaje¢ dydaktycznych wediug opracowanego rocznego planu pracy,
11.7. dbanie o wlasciwy stan estetyczny i higieniczno- sanitarny pomieszczen

$wietlicy oraz powierzony sprzet i pomoce naukowe.

§ 30 Zasady organizacji stotowki szkolnej

1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekuficzych, w szczegdlnosci
wspierania rozwoju uczniéw, szkota organizuje stotowke.

2. Korzystanie z positkow w stoldowce szkolnej jest odplatne.

3. Warunki korzystania ze stoléwki szkolnej okresla regulamin stotowki szkolnej. Stanowi on
zalgeznik nr 6 do statutu.

4. Odplatnos¢ za korzystanie z positkéw w stotowee szkolnej ustala organ prowadzgcy w
porozumieniu ze Stolowka przy Szkole Podstawowej nr 1 w Brzesciu Kujawskim.

5. Uczniowie, ktorzy potrzebuja szczegolnej opieki w zakresie zywienia, majg mozliwos¢

korzystania z bezplatnych obiadow. Zasady okresla Osrodek Pomocy Spolecznej.

ROZDZIAL VI ORGANIZACJA  WEWNATRZSZKOLNEGO  DORADZTWA
ZAWODOWEGO
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1. W szkole realizuje si¢ Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory jest spojny
z Programem wychowawczo-profilaktycznym.

2. Zarealizacje zadan okreslonych w systemie, o ktorym mowa w pkt. 1 odpowiada nauczyciel
doradztwa zawodowego, wychowawcy oraz nauczyciele przedmiotow.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wdraza w oddziatach I-VI- orientacje¢
zawodowa, a w oddziatach VII-VIII- doradztwo zawodowe.

4. Zasady funkcjonowania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowuje

w corocznym planie pracy przewodniczacy zespotu zadaniowego.

ROZDZIAL VII ORGANIZACJA 1 REALIZACJA DZIALAN W ZAKRESIE
WOLONTARIATU

1. Szkolny Wolontariat - to inicjatywa skierowana do uczniéw, ktérzy chcg aktywnie
uczestniczy¢ w zyciu spolecznym poprzez pomoc potrzebujgcym i wspieranie réznego typu
inicjatyw charytatywnych.

2. Szkolny Wolontariat dziala w Zespole Szkét nr 2 w Brzesciu Kujawskim pod nadzorem
Dyrektora Szkoty, ktoéry wyznacza jego koordynatora sposrod nauczycieli Szkoty.

3. Koordynator czuwa nad tym, aby dziatalnos¢ wolontariuszy byla zgodna ze Statutem
Szkoly 1 Regulaminem Wolontariatu.

4. Cele i sposoby dzialania:

4.1. Przygotowanie dzieci do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska szkolnego i
lokalnego.

4.2. Rozwijanie wsrod ucznidw postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy,
aktywnosci, otwartosci na potrzeby innych, wrazliwosci, zyczliwosei i
bezinteresownosci.

4.3. Wspieranie inicjatyw dzieci.

4.4. Promocja idei wolontariatu.

4.5. Wspdlpraca z organizacjami zewngtrznymi (np. spotecznymi, pozarzgdowymi).

5. Obszary dziatania:

5.1. Na terenie Szkoly i na rzecz Szkoty- Samorzad Uczniowski, organizowanie pomocy
kolezenskie;j.

5.2. Poza terenem Szkoly: akcje charytatywne zatwierdzone przez Dyrektora Szkoty

wspierajgce instytucje, fundacje, domy dziecka.
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6. Prawa i obowiazki wolontariuszy:
6.1. Do Szkolnego Wolontariatu moze naleze¢ kazdy uczen Zespotu Szkot nr 2 w Brzesciu
Kujawskim.
6.2. Czlonkowie Wolontariatu pracuja na rzecz innych w miarg swych sit i mozliwosci.
6.3. Wolontariusz ma prawo decydowaé o rodzaju i czgstotliwosci dzialan, jakie
wykonywac¢ bedzie w ramach porozumienia.
6.4. Wolontariusze mogg liczy¢ na wsparcie ze strony opiekundéw i innych czlonkow
wolontariatu.
6.5. Kazdy moze rozpoczaé¢ dzialalnos¢ w Szkolnym Wolontariacie i zakonczyc ja w
dowolnym momencie, uprzedzajac o tym odpowiednio wezesniej koordynatora.
6.6. Wolontariusz ma prawo do uzyskania pisemnego zaswiadczenia o wykonanej pracy.
6.7. Czlonkowie Wolontariatu systematycznie uczestnicza w pracach Wolontariatu. Pelnig
dyzury w szkole dwa razy w tygodniu na dtugiej przerwie.
6.8. Wolontariusze sg stowni i wywigzuja si¢ ze swoich obowigzkow.
6.9. Wolontariusze nie otrzymuja wynagrodzenia ani zadnych §wiadczen za swojg prace.
6.10. Wolontariusze w Szkole i poza Szkolg zachowuja si¢ kulturalnie i przestrzegajg
zasad etyki.
6.11. Wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie
Regulaminu Szkolnego Wolontariatu.
7. Dziatalno$é w Szkolnym Wolontariacie bedzie brana pod uwagg przez wychowawcow klas
podczas ustalania oceny z zachowania.
8. Struktura Szkolnego Wolontariatu:
8.1. Na czele Wolontariatu stoi jego koordynator.
8.2. Wychowawcy i nauczyciele podejmujacy dzialania w zakresie wolontariatu
wspolpracujg z koordynatorem.
8.3. Wszelkie dziatania Wolontariatu Szkolnego opiniuje i zatwierdza Dyrektor Szkoty.
9. Zadania koordynatora i nauczycieli podejmujacych dzialania z zakresu wolontariatu:
9.1. Planowanie dziatalnosci i tworzenie harmonogramu pracy wolontariuszy.
9.2. Nawigzywanie wspotpracy z instytucjami potrzebujgcymi wsparcia.
9.3. Ustalanie termindw spotkan wolontariuszy.
9.4, Reprezentowanie wolontariuszy.
9.5. Opieka nad wolontariuszami podczas dziatan wolontariackich.

9.6. Kontakt z Dyrekcjg Szkoty.
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10.

11.
12.

Sposoby ewaluacji: - sprawozdanie z pracy Szkolnego Wolontariatu (koordynator), -
zdjecia, filmy z imprez, - podzigkowania od oséb 1 instytucji, - ankieta dla wolontariuszy.
Regulamin obowigzuje wszystkich cztonkéw Szkolnego Wolontariatu.

O wszelkich zmianach w regulaminie wolontariusze zostang powiadomieni.

ROZDZIAL VIII ORGANIZACJA DZIALALNOSCI INNOWACYINEJ

T

. Zasady wprowadzania programdéw innowacyjnych musza by¢ zgodne z obowigzujacym

rozporzgdzeniem MEN.

Programy autorskiec opracowuja i realizuja nauczyciele posiadajacy odpowiednie
kwalifikacje.

W szkole realizowane sg programy autorskie i wlasne w ramach obowigzkowych zajgc
edukacyjnych.

O wyborze klasy pierwszej z programem wlasnym nauczyciela decydujg rodzice uczniow
na zasadzie dobrowolnego zapisu do takiej klasy.

Program autorski moze dotyczy¢ zaréwno obowigzkowych jak 1 dodatkowych zajec
lekcyjnych i pozalekeyjnych.

O wprowadzeniu programu autorskiego realizowanego w ramach zaje¢ pozalekcyjnych
decyduje Rada Pedagogiczna w czasie dokonywania rozdzialu godzin dyrektorskich na
dany rok szkolny.

Programy autorskie podlegaja ewaluacji.

ROZDZIAL VIII PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW W SZKOLE

§ 31 Prawa uczniow

1.

Uczen ma prawo do:

1.1. znajomosci swoich praw, w tym praw ucznia, postanowien statutu i regulaminu szkoty,
1.2. dostepu do roznych zrodet informacji przewidzianych w szkole,

1.3. informacji w sprawie podejmowanych wobec niego uchwal,

1.4. opieki podczas pobytu w szkole,

1.5. ochrony przed przejawami przemocy fizycznej badz psychicznej,
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1.6. poszanowania swojej godnosci, przekonan i wlasnosci, ochrony prywatnosci, w tym
ochrony danych osobowych, zakazu publicznego komentowania sytuacji rodzinnej,
spolecznej i osobistej ucznia,

1.7. wyrazania pogladow, przekonan i opinii,

1.8. rozwijania zainteresowan 1 umiejgtnosei,

1.9. korzystania z pomocy nauczyciela podczas przygotowania si¢ do konkursow i olimpiad

przedmiotowych,
1:10. sprawiedliwej oceny wiedzy,
1.11. korzystania podczas zajg¢ lekcyjnych  z pomieszczen szkolnych, sprzgtu,

srodkow dydaktycznych, zbiorow biblioteki,

1.12. znajomosci na biezgco swoich ocen,
1.13. korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
1.14. pomocy materialnej w formie stypendium szkolnego i zasitku szkolnego.

§ 32 Obowiazki uczniow

1. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoly,

a w szczegblnoscei:

1.1. szanowa¢ wlasno$¢ szkoly (przedmioty znajdujace si¢ w pomieszczeniach szkolnych,
bibliotece, sali gimnastycznej, pracowniach przedmiotowych),

1.2. przeciwstawiaé sie przejawom brutalnosci, . informowaé nauczycieli o aktach
wandalizmu 1 przemocy w szkole,

1.3. bra¢ aktywny udzial w lekcjach, przygotowywa¢ si¢ do lekcji oraz uzupehia¢ braki
wynikajgce z nieobecnoseli,

1.4. przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych (pracowni, biblioteki, szatni, sali
gimnastycznej),

1.5. nie przeszkadzaé uczniom i nauczycielom w trakcie zajgc szkolnych,

1.6. szanowaé poglady innych osob, ich opinie, wyznania,

1.7. dbaé o schludny wyglad oraz nosié¢ odpowiedni strdj i obuwie zmienne,

1.8, Na uroczystosci szkolne przychodzié¢ w stroju galowym. Stroj galowy to biata bluzka,
koszula; granatowa lub czarna spodnica, spodnie materialowe; bezowe rajstopy.

2. Uczen nie moze:
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2.1. uzywaé w trakcie zaje¢ szkolnych telefonow komoérkowych, urzadzen nagrywajacych,
urzadzen umozliwiajgcych potgczenie z Internetem,
2.2. przynosi¢ do szkoly przedmiotow warto$ciowych,

2.3. opuszczac terenu szkoty podczas zaje¢ szkolnych i przerw.

ROZDZIAL IX NAGRODY I KARY

§ 33 System nagrod

1. Nagrody przydzielane sg uczniom za:
1.1. rzetelng i wzorowg prace 1 nauke,
1.2. wybitne osiggnig¢cia w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych,
1.3. za najwyzsza frekwencje,
1.4. prace na rzecz szkoty 1 srodowiska.
2. Nagroda moze by¢ udzielona na wniosek wychowawcy klasy, Rady Pedagogiczne;,
Samorzadu Uczniowskiego lub klasowego.
3. Nagrody sg udzielane w formie pochwaly, dyplomu, $wiadectwa z wyrdznieniem,

wyrdznienia na stronie internetowej szkoty czy nagrody rzeczowe;j.

§ 34 System kar

1. Uczniowi moze by¢ udzielona kara, w szczegdlnoscei za:
1.1. stosowanie przemocy wobec innych,
1.2. dokonanie uszkodzen sprzetu szkolnego,
1.3. dokonanie kradziezy,
1.4. spozywanie alkoholu i innych srodkéw odurzajacych,
1.5. niewlasciwe odnoszenie si¢ do pracownikow szkoty.
2. O udzieleniu kary decyduje wychowaweca klasy, dyrektor szkoty, Rada Pedagogiczna.
3. Za uszkodzenia mienia szkolnego odpowiada finansowo rodzic dziecka. Jest on
zobowigzany do przywrdcenia stanu poprzedniego.
4, Kara moze by¢ udzielona w formie:
4.1. upomnienia i/lub pouczenia nauczyciela,
4.2. upomnienia i/lub pouczenia dyrektora szkoty,
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4.3. ostrzezenia ustnego lub ostrzezenia na pismie,

4.4. nagany,

4.5. nakazu wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoly. Prace te sa
ustalane z rodzicem dziecka.

4.6. obnizenia oceny zachowania,

4.7. zakazu reprezentowania szkoly na zewnagtrz,

4.8. zawieszenia w prawach ucznia,

4.9. skreslenia z listy uczniéw z jednoczesnym przeniesieniem do innej szkoly,

O udzieleniu kary uczniowi wychowawca informuje rodzicow (prawnych opiekunow)

ucznia.

§ 35 Skreslenie ucznia z listy uczniow szkoty

Uczen moze zostaé skreslony z listy uczniow szkoly i przeniesiony do innej szkoty:
1.1. w sytuacji bezskutecznosci zastosowanych wezesniej wobec niego kar w przypadku:
1.1.1. posiadania i sprzedazy na terenie szkoly $rodkéw odurzajgcych lub
psychotropowych,
1.1.2. naruszenia nietykalnosci cielesnej innych osob,
1.1.3. spozywania na terenie szkoty srodkéw odurzajacych lub psychotropowych,
alkoholu i przebywania na terenie szkoly pod wptywem tych substancji,
1.2. bez koniecznoscei stosowania wezesniej kar priewidzianych w statucie w przypadku

orzeczenia wobec ucznia prawnego wyroku za popetnienie kradziezy i rozboju.

ROZDZIAL X BEZPIECZENSTWO W SZKOLE

§ 36 Zasady ogolne

1,

Wszelkie zajecia organizowane przez szkote musza zapewnia¢ ich uczestnikom wymagane
prawem warunki bezpieczenstwa 1 higieny.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw opieki nad uczniami szkota instaluje
monitoring wizyjny.

Dyrektor szkoly zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze
bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkol¢

poza jej budynkiem.
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4. W szkole funkcjonuja procedury bezpieczenstwa zapewniajgce bezpieczenstwo uczniow.

5. Uczniowie podczas pobytu w szkole sg pod statg opieka nauczycieli i pracownikéw szkoty.

6. Na pierwszych zajeciach nauczyciele omawiaja z uczniami regulaminy pracowni i sali
gimnastycznej.

7. Wychowawcy klas omawiaja lub przypominaja zasady bezpieczenstwa w szkole i poza nig
(w pierwszym dniu nauki nowego roku szkolnego, przed feriami zimowymi i letnimi, przed
kazdym wyjazdem na wycieczke).

8. Szkota zapewnia uczniom korzystanie z ustugi dostgpu do Internetu i posiada zainstalowane
i aktualizowane oprogramowanie zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego i moralnego ucznidw,
w szezegolnoséei pornograficznych, eksponujacych brutalno$¢ i przemoc, zawierajgcych

zachowania naruszajace normy obyczajowe, propagujacych nienawis¢ i dyskryminacjg.

§ 37 Monitoring wizyjny

1. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynek i teren
zespotu szkél objety jest monitoringiem wizyjnym i systemem identyfikacji kart
magnetycznych.

2. Budynek szkolny oznaczony jest tabliczkami informacyjnymi z napisem ,,Obiekt
monitorowany”, a informacja o zasadach wykorzystania oraz sposobie przetwarzania
danych znajduje si¢ przy wejsciu do budynku szkolnego.

3. System monitoringu jest zgloszony do firmy ochroniarskiej.

4. Monitoring wizyjny stanowi ochrong przed zjawiskami zagrazajagcymi bezpieczenstwu
0s6b 1 mienia.

5. Zasady wykorzystania zasobéw monitoringu:

5.1. monitoring stosowany jest w celu eliminowania w szczegolnosci takich zagrozen, jak:
przemoc, agresja, kradzieze, wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego, przebywanie
na terenie szkoly o0s6b nieuprawnionych i innych zachowan zagrazajgcych
bezpieczenstwu uczniow i pracownikow szkoly,

5.2. system monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji
zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu ucznidéw i pracownikow, ustalenia sprawcow
zniszczenia lub uszkodzenia mienia szkoly, udowodnienia zachowan niezgodnych ze

statutem szkoly, identyfikacji sprawcoéw zachowan ryzykownych.
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6. Szkola jest objeta systemem ochrony poprzez karty magnetyczne. Czas wejsc 1 wyjsé jest

ewidencjonowany w systemie Proxymedia i w zeszycie kontroli wejs¢ i wyjsc.

§ 38 Bezpieczenstwo na przerwach

1. Przerwy w zajeciach uczniowie spedzaja pod nadzorem nauczycieli.

2. Jezeli pozwalajg na to warunki atmosferyczne, umozliwia si¢ uczniom spedzanie przerw
na swiezym powietrzu. :

3. Nauczyciele petig dyzury wedlug wywieszonego grafiku.

4. Dyzurujacy nauczyciel nie moze zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez innego
nauczyciela.

5. W razie nieobecnodci nauczyciela dyzurujgcego, dyzur pelni za niego osoba zapisana
w zastepstwie.

6. Dyzur na przerwach musi by¢ peiony aktywnie, nauczyciele dyzurujacy maja obowigzek
zapobiegaé niebezpiecznym zabawom i zachowaniom uczniow na korytarzach
i w sanitariatach oraz na posesji szkolnej.

7. W szkole omawiane sg z uczniami przepisy ruchu drogowego, prowadzi sig ksztatcenie

komunikacyjne, przeprowadzane sg egzaminy na kartg rowerowa.

§ 39 Bezpieczenstwo na zajgciach wychowania fizycznego

1. Prowadzacy zajecia sportowe zapoznaje uczniow biorgcych w nich udzial z zasadami
bezpiecznego wykonywania éwiczen oraz uczestnictwa w grach i zabawach.

2. Przed dopuszczeniem uczniéw do zaje¢ prowadzacy je nauczyciel kazdorazowo sprawdza
czy warunki pracy nie stwarzaja zagrozenia dla bezpieczenstwa uczniow. O wszystkich
nieprawidlowosciach nauczyciel informuje dyrektora.

3. Stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczen dostosowuje sig do aktualnej sprawnosci
fizycznej i wydolnoscei ¢wiczgcych.

4. Cwiczenia nauczyciel wychowania fizycznego prowadzi z zastosowaniem metod i urzadzen
zapewniajacych pelne bezpieczenstwo ¢wiczacych.

5. Uczestnika zaje¢ uskarzajacego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalnia si¢ w danym dniu z
wykonywanych ¢wiczen.

6. W czasie zawodéw sportowych organizowanych przez szkole uczniowie nie moga

pozostawa¢ bez opieki 0s6b do tego upowaznionych.
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§ 40 Bezpieczenstwo w czasie wyjs¢ i wycieczek

1;

Podczas organizowaniu zaje¢, imprez i wycieczek poza teren szkoly liczbe opiekunow,
sposob organizowania opieki oraz program ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia uczniow, a takze specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz
warunki, w jakich bedg si¢ one odbywac

Osobg uprawniong do prowadzenia wycieczki dydaktycznej, krajoznawczej i rekreacyjne;j
(spaceru) oraz osobg odpowiedzialng za ucznidéw jest zawsze nauczyciel.

Kazda wycieczka jest organizowana zgodnie z ogdélnym regulaminem wycieczek
obowigzujacym w szkole. Stanowi on zalgeznik nr 7 do statutu.

7 wyze] wymienionym. regulaminem oraz programem sg zapoznani rodzice i uczniowie,
kazdorazowo 1 bezposrednio przed wycieczkg, regulamin omawiany jest szczegdtowo
z uczniami w niej uczestniczacymi.

Nauczyciel, wychodzac w trakcie lekcji z dzie¢mi poza teren szkoly, zobowigzany jest
do kazdorazowego odnotowania tego faktu w dzienniku lekcyjnym.

W trakcie wyjs$¢ dzieci poza teren szkoly, nauczyciel zobowigzany jest do Scistego
przestrzegania przepiséw o ruchu drogowym i zapoznania z nimi dzieci przed wyjsciem w

teren.

§ 41 Postgpowanie podczas nieszczgsliwego wypadku

Pracownik szkotly, ktory powzigl wiadomos$¢ o wypadku, niezwlocznie zapewnia

poszkodowanemu opieke, w szczegolnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczng,

* a w miar¢ mozliwosci udzielajgc poszkodowanemu pierwszej pomocy.

Nauczyciel, w trakcie ktorego zaje¢ doszlo do wypadku, zobowiazany jest do ztozenia
dyrektorowi szkoty lub wicedyrektorowi pisemnej informacji dotyczacej zaistniatego

zdarzenia w dniu wypadku- karta wypadku.

§ 42 Zwalnianie ucznidow z zaje¢ lekcyjnych

I8

Uczen moze zosta¢ zwolniony z zajec lekcyjnych przez rodzica lub osobe, ktorej rodzic dat

pisemne upowaznienie.
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Rodzic moze upowaznié¢ na stale inng osobg. O tym fakcie nalezy wczesniej poinformowac
wychowawce. ‘

Rodzic, ktory odbiera dziecko, musi mie¢ pelne prawa rodzicielskie.

O ograniczeniu praw rodzicielskich osoba upowazniona musi poinformowa¢ wychowawce
jak najszybciej.

W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy zlego samopoczucia ucznia lub uczen sam
zglosi mu taki fakt, nauczyciel powiadamia 1'0dZiCé\«’;f ucznia, proszac o pilne zgloszenie si¢
do szkoly i odebranie dziecka.

Fakt zwolnienia ucznia zostaje odnotowany w dzienniku lekcyjnym w formie frekwencji.
W sytuacji, kiedy po odbiér ucznia zglosi si¢ rodzic, ktorego zachowanie wyraznie
wskazuje na spozycie alkoholu lub innych srodkow odurzajacych, wzywa si¢ policje.

W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i zyciu ucznia niezwlocznie wzywa sie pogotowie.

ROZDZIAL X1 CEREMONIAL SZKOLY

W

g,

Szkota posiada opracowany ceremonial szkolny.

Ceremonial szkolny jest zbiorem zasad i regul okreslajacych zespolowe i indywidualne
zachowanie sie uczniéw, nauczycieli i rodzicéw uczestniczacych w uroczystosciach
panstwowych, patriotycznych, religijnych i innych uroczystosciach szkolnych.
Ceremonial nie okresla wszystkich elementow poszézegélnych uroczystosci. Uzaleznione
sa one od charakteru uroczystosci, glownego organizatora oraz specyfiki miejsca.

Za organizacje 1 przebieg uroczystosci odpowiada wyznaczony nauczyciel, ktory
przeprowadza uroczysto$¢ zgodnie z przygotowanym i zatwierdzonym przez dyrektora
scenariuszem. :

Ceremonial szkolny jest istotnym elementem obrzedowosei szkolnej, nawigzujgcej do
wychowania w duchu tradycji i poszanowania ojczyzny.

Szkota posiada wlasny sztandar.

Sztandar znajduje sie w zamykanej gablocie w holu szkolnym 1 udostepniany jest na
uroczystosci szkolne 1 panstwowe.

Godlo znajduje sic w centralnym punkcie kazdej izby lekeyjnej, w gabinecie dyrektora,
pokoju nauczycielskim, sekretariacie, bibliotece szkolnej.

Poczet sztandarowy wybierany jest sposréd uczniow klas VIII na kazdy rok szkolny.

10. Poczet sztandarowy sklada sie z pocztu gléwnego i zastgpczego, po trzy osoby w kazdym.
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11.

12.

L3,

14.

15.

16.
L7
18.
19.
20.

Uczestnictwo w poczcie sztandafowym jest zaszczytem, dlatego w jego sklad wchodza
uczniowie 0 WZorowej postawie.

Kandydatéow do pocztu sztandarowego przedstawia wychowawca klasy VI dyrektorowi
szkoly na poczatku czerwca danego roku szkolnego.

Podczas uroczystosei zakonczenia roku szkolnego klasa VIII przekazuje sztandar swoim
nast¢pcom.

Uczniowie, uczestniczgc w poczcie sztandarowym, powinni by¢ ubrani odswigtnie: uczen
— biata koszula, ciemne spodnie, ciemne obuwie; uczennice — biata bluzka, ciemna spddnica
lub ciemne spodnie, ciemne obuwie.

Insygnia pocztu sztandarowego:

I5.1. bialo-czerwone szarfy, obszyte zlotymi fredzlami na poczatku i na koncu ich
najkrotszych brzegow,

15.2. biate rekawiczki.

Hymn panstwowy wykonywany jest na uroczystosciach panstwowych

Hymn szkoly wykonywany jest na uroczystosciach szkolnych.

Uroczystosci prowadzi dyrektor szkoly.

Prowadzenie uroczystosci mozna powierzy¢ nauczycielom.

Schemat uroczystosci z udzialem pocztu sztandarowego:

° Wprowadzenie pocztu sztandarowego i od$piewanie hymnu na komende
prowadzgcego:
Bacznos¢!

v" Poczet sztandarowy wprowadzi¢! (werble)

v" Do Hymnu!
Nastepuje od$piewanie hymnu

v" Po Hymnie!

v" Spocznij !
o Wyprowadzenie pocztu sztandarowego na komende prowadzacego:
Bacznos¢!

Sztandar szkoly wyprowadzi¢ ! (werble)

AR NEEN

Spocznij !

Uroczyste przekazanie sztandaru na komende prowadzacego:

N\

Bacznosc !

v Poczet sztandarowy wystap! (werble)
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v" Delegacja klasy siddmej do przekazania sztandaru wystap.

<

Druga zmiana pocztu sztandarowego wystgp. (werble)

v" Chorazy klasy 8: W imieniu mlodziezy klasy 8 opuszczajagcej mury naszej szkoty
przekazujemy Wam Sztandar Zespotu Szkot nr 2 im Marszatka Jozefa Pilsudskiego,
ktéry jest symbolem naszej szkoty. Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie nasza
szkola.

v Przekazanie sztandaru - po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia
(Sztandar, szarfy, biate rekawiczki). Chorgzy salutuje sztandarem (pochylenie w dot),
nowy chorgzy przykleka na prawe kolano, pochyla gtowe, po tym nastgpuje przekazanie
Sztandaru i pozostalych insygniéw pocztu sztandarowego.

v Chorazy klasy 7: Przejmujemy od Was sztandar. Przyrzekamy dba¢ o niego, sumiennie

wypehi¢ swoje obowigzki i byé godnymi reprezentantami Zespotu Szkot nr 2 im.

Marszaltka Jézefa Pilsudskiego w Brzesciu Kujawskim.

v' Po przekazaniu (werble)
v" Druga zmiana pocztu sztandarowego i przedstawiciele klasy 8 wstap!
v Poczet sztandarowy wstap!
v Spocznij!
e Uroczyste §lubowanie absolwentow klas, 8 na komendg prowadzacego:
v" Bacznosc!
v" Poczet sztandarowy wystap! (werble)
v Przedstawicigle absolwentéw do $lubowania wystap!(werble)

v Do $lubowania!
21. Rota $lubowania- klasa 6sma, absolwenci:

My, absolwenci Zespotu Szkét nr 2 im. Marszatka Jozefa Pifsudskiego w Brzesciu

Kujawskim, Tobie, Szkoto ($lubujemy)

e wiernie strzec Twojego honoru; ($lubujemy)

e dalszg praca i naukg rozstawia¢ Twoje imig; (Slubujemy)

e 7z godnoscig nosi¢ zaszezytne miano Wychowanka Zespotu Szkot nr 2 im. Marszatka
Jozefa Pitsudskiego w Brzesciu Kujawskim; (Slubujemy)

e - zdobytg wiedze, umiejetnosci i sprawnosci, jak najlepiej wykorzysta¢ w dalszym
zyciu; (Slubujemy) |

e zawsze pracowac sumiennie i uczciwie; (Slubujemy)

v Po $lubowaniu ! (werble)
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v" Poczet sztandarowy wstap!
v Spocznij!
22. Rota $lubowania — klasa pierwsza:
Pasowania nadszed! czas, bedzie uczniem kazdy z nas.
Z tej okazji przyrzekamy, ze sig¢ bardzo postaramy:
pilnie $wiat poznawac, dobry Iﬁrzykiad innym dawac,

by¢ pomocnym w domu, w szkole i wypeia¢ ucznia role.

Slubuje uroczyscie:
Nauczycieli szanowaé, do lekcji si¢ przygotowad,

dziataé na rzecz swojej szkoly, by¢ uprzejmym i wesotym.

ROZDZIAL XII POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany statutu wymagajg formy pisemnej w trybie okre$lonym w Ustawie Prawo
o$wiatowe.

2. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu i uchwala jego zmiany lub uchwala
nowy statut.

3. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$é dyrektor, organ prowadzgcy, organ nadzoru
pedagogicznego.

4. Dyrektor w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu opracowuje tekst ujednolicony statutu.

5. Dyrektor po przygotowaniu tekstu ujednoliconego jest odpowiedzialny za upublicznienie
statutu spoltecznosci zespolu i umieszczenie go na stronie internetowej zespotu.

6. 7 dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc Statut Zespolu Szkét nr 2 w Brzesciu
Kujawskim, uchwalony 27.11.2017 r. (Uchwata nr 3 2017/2018).

7. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 01.09.2021 r.

8. Statut zostal zatwierdzony uchwala Rady Pedagogicznej nr 11 w dniu 30.08.2021r.

na posiedzeniu .

ROZDZIAL XIII PRZEPISY PRZEJSCIOWE
§ 43 Uczniowie z Ukrainy |
1. Ilekro¢ w rozdziale jest mowa o:
1.1. szkole za granica- nalezy przez to rozumie¢ szkole funkcjonujaca w systemie oswiaty

Ukrainy.
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1.2. dokumentach — nalezy przez to rozumie¢ $wiadectwo, za$wiadczenie Iub inny
dokument stwierdzajacy ukonczenie szkoty lub kolejnego etapu edukacji w placéwce
o$wiatowej w Ukrainie oraz dokument potwierdzajacy sumg lat nauki szkolnej ucznia
lub pisemne oéwiadczenie dotyczgce sumy lat nauki szkolnej, zlozone przez rodzica
lub osobe upowazniona do opieki.

1.3. miejscu zamieszkania — nalezy przez to rozumie¢ miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej ucznia z Ukrainy.

1.4. oddziale przygotowawczym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat szkolny dla osob
niebedgcych obywatelami polskimi oraz 0sob bedacych obywatelami polskimi,
podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub obowiazkowi nauki, ktore pobieraly naukg
w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw, ktore nie znaja
jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki,
jak rowniez wykazujg zaburzenia w komunikacji oraz trudnosci adaptacyjne zwigzane
7z toznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, co wymaga
dostosowania procesu i organizacji ksztalcenia do ich potrzeb i mozliwosci
edukacyjnych, zorganizowany zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 165
ust. 16 pkt 2 ustawy — Prawo o$wiatowe. _

. Nauka dzieci i mlodziezy w wieku 7-18 lat w publicznych szkotach jest nieodptatna. Brak

znajomosci jezyka polskiego przez dziecko nie jest przeszkoda w przyjeciu do szkoty.

O przyjeciu dziecka/ucznia do szkoty w trakeie roku szkolnego decyduje dyrektor szkoly.

Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do szkoly na podstawie dokumentow

ustalonych przez szkole i organ prowadzacy. |

Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy lub do oddziatu

przygotowawczego na podstawie dokumentow szkolnych, a takze z uwzglgdnieniem wieku

ucznia lub opinii rodzica ucznia/osoby upowaznionej do opieki albo petnoletniego ucznia
wyrazonej w formie ustnej lub pisemne;j. '

. Kwalifikacji ucznia do oddzialu przygotowawczego dokonuje komisja kwalifikujgca

powolana przez dyrektora. W skiad komisji wechodzi co najmniej dwoch nauczycieli oraz

pedagog lub psycholog.

W okresie od 24 lutego 2022 r. do odwolania 'liczebnos¢ uczniow /wychowankow

w poszezegolnych oddziatach moze wynosi¢:

71. w oddziatach klas I — IIT 29 uczniéw, w tym nie wigcej niz 4 uczniow bedacych

obywatelami Ukrainy. W przypadkach, gdy liczebnos¢ klas T -III byta uprzednio
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e

7.3.

zwigkszona, to liczba uczniéw w tych klasach po przyjeciu odpowiednio 3 lub 2
uczniow nie moze przekroczy¢ 29 wychowankdw.

liczba uczniéw na zajgciach $wietlicowych w szkole podstawowej ogélnodostepnej,
pozostajgcych pod opieka jednego nauczyciela, moze by¢ zwiekszona o nie wiecej niz
4 ucznidow bedacych obywatelami Ukrainy.

liczba uczniow niepelnosprawnych na zajeciach $wietlicowych w  szkole
ogolnodostepnej 1 integracyjnej oraz szkole ogolnodostepnej z oddziatami
integracyjnymi, pozostajgcych pod opieka jednego nauczyciela, moze by¢ zwiekszona

0 nie wigcej niz 2 uczniéw niepetnosprawnych bedacych obywatelami Ukrainy.

Organizacja procesu ksztalcenia w oddziale przygotowawczym dla klas I-VIII.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.0

8.8.

Nauczanie w oddziale przygcﬁowawczym jest prowadzone wedlug realizowanych w
szkole programow nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadzg nauczyciele
poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych, ktdrzy moga by¢é wspomagani przez osobe
wladajgcg jezykiem kraju pochodzenia ucznia.

Na realizacj¢ obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przygotowawczym
przeznacza si¢ w tygodniowym rozktadzie zaje¢ liczbe godzin nie mniejszg niz 23
godzin tygodniowo.

W oddziale przygotowawczym dopuszcza sie organizacje nauczania w klasach
faczonych dla klas IV-VIII szkoly podstawowej.

Liczba uczniow w oddziale przygotowawczym nie moze przekraczaé¢ 25 osob.

Rada Pedagogiczna opiniuje ramowy plan nauczania dla oddzialéw
przygotowawczych  oraz  programy nauczania  poszczegdlnych — edukacji
przedmiotowych, przedstawionych przez nauczycieli lub zesp6t nauczycieli.

Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zajed
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym wuczen zostal
zakwalifikowany do oddzialu przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od
postepéw W nauce ucznia i jego potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrocony albo
przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok szkolny.

Decyzje o skroceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale
przygotowawczym podejmuje rada pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia

nauczycieli, pedagoga lub psychologa.
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8.9. W oddziale przygotowawczym w ramach tygodniowego wymiaru godzin prowadzi sig
nauke jezyka polskiego wedlug programu nauczania opracowanego nra podstawie
ramowego programu kurséw nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcow, o ktorym
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, 1622, 1690, 1818 i 2473), w
wymiarze nie nizszym niz 6 godzin tygodniowo.

8.10. Dla uczniéw przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi
szkolnemu lub obowiazkowi nauki, ktérzy nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na
poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, organ prowadzacy szkole
organizuje w szkole, w ktorej uczen realizuje nauke zgodnie z podstawg programowa
ksztalcenia ogdlnego, dodatkowa, bezplatna nauke jezyka polskiego w formie
dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego.

8.11. Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sg prowadzone indywidualnie
lub w grupach w wymiarze pozwalajacym na opanowanie jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajacym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz.Z.
godziny lekcyjne tygodniowo.

8.12. Tygodniowy rozklad oraz wymiar godzin dodatkowych zajec lekcyjnych z
jezyka polskiego ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, dyrektor
szkoty.

8.13. W celu uzupelnienia réznic programowych z poszczegélnych edukacji organ
prowadzacy szkole organizuje w szkole dodatkowe zajgcia wyrownawceze z 1ego
przedmiotu. | |

8.14. Dodatkowe zajecia wyrownawcze z danego przedmiotu s prowadzone
indywidualnie lub w grupach, w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego
przedmiotu, w wymiarze 1 godziny lekcyjnej tygodniowo.

8.15. Tygodniowy rozklad dodatkowych ‘zajcgé wyrownawczych ustala, w
porozumieniu z organem prowadzacym szkole, dyrektor szkoly, w ktérej sa
organizowane te zajgcia.

8.16. Faczny wymiar godzin zaje¢ lekeyjnych, o ktorych mowa w pkt. 8.10 1 pkt. 8.13
nie moze by¢ wyzszy niz 5 godzin lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu do jednego
ucznia.

9. Organizacja procesu ksztatcenia w klasach I-VIII w oddziatach klasowych.
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DL,

9.2.

9.3.

9.4.

Dyrektor szkoly prowadzi i jest odpowiedzialny za organizacj¢ i przebieg procesu
ksztalcenia, wychowania i opieki prowadzonej dla uczniow bedacych . obywatelami
Ukrainy.

Osoby niebedgce obywatelami polskimi, korzystajg z nauki i opieki w publicznych
szkotach na warunkach dotyczacych obywateli polskich. Oznacza to, ze uczen przyjety
do oddziatu polskiego powinien by¢ traktowany jak pozostali uczniowie tego oddziatu.
W zwigzku z tym — podlega klasyfikacji na warunkach dotyczacych obywateli
polskich.

Uczniowie z Ukrainy otrzymajg pomoc w postaci i organizowania dodatkowych zajeé
z jezyka polskiego. Zajecia te majg odbywac si¢ w minimalnym wymiarze 6 godzin
tygodniowo i moga by¢ prowadzone indywidualnie lub w grupach do 15 uczniow.
Wobec uczniow z Ukrainy stosuje si¢ dostosowania na poszczegolnych przedmiotach.
O rodzaju dostosowania decyduje dokument przedlozony przez rodzica dziecka i/lub

opinia nauczyciela.
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